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privind aprobarea Regulamentului de organizare gi funclionare al compartimentului de
asistenld sociald organizat la nivelul comunei Bertea, judetul prahova

Consiliul Local al comunei Bertea, Judetul prahova
Analiz6nd expunerea de motive a primarului nr. 163/23.03.201g, precum 9i

raportul compaftimentului Asistenla socialt nr. 1638/2018 prin care se propune
aprobarea Regulamentului de organizare gi functrionare al compatimentului de asistenli
socialS organizat la nivelul comunei Bertea, judelul prahova;

Av6nd avizul Comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Bertea;
in conformitate cu art. 6 alin.(l) din HG nr.797120t7 pentru aprobarea

regulamentelor - cadru de organizare gi funclionare ale serviciilor publice de asistente
socialdSi a structurii orientative de personal;

In temeiul prevederilor art. 36 alin, (2), lit. a), alin.(3) lit.b), art. 45 alin, 1 gi art.
115 alin' (1) lt. b) din Legea nr,2LSl2o0L privind administralia public6 localt,
republicatS cu modific5rile gi complet6rile ulterioare;

tLorinngre:

Art.l. - Se aprob5 Regulamentul de organizare
Compartimentului de asistentS socialS organizat la nivelul
Prahova, din cadrul Aparatului de specialitate al primarului
Anexei nr.1 care face parte integrant5 din prezenta hot5rAre.

Art.2. - Prezenta hotirire va fi dusE la indeplinire de Compartimentul de
asistent5 socialS.
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XA Nr. I la HCL Bertea nr.l?.tZDl8

REGULAMENTUL
de organizare qi func(ionare al compartimentului de asistenti sociali organizat la nivelul

comunei BERTEA

Art. 1' - Compartimentul de asistenld sociald este structura specializat6 in administrarea gi
acordarea beneficiilor de asistentr sociald 9i a serviciilor .o"ial", infiinlutd la nivel de
compartiment funclional in aparatul de specialitate al primarului, denumit in continuare
compartiment, cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protecliei
copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoaneloi cu dizabilitaJi, precum gi altor persoane,
grupuri sau comuniteji aflate in nevoie sociald.

Compartimentul de asistenta sociala din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Bertea a fost infiintat in baza HCL nr.l4/28.04.r014, acreditat ulterior inbazaDeciziei
nr.2248105.10.2015, certificate de acreditare nr.002611 serie AF eliberat la data de 05.10.2015.

Att. 2. - in aplicarea politicilor sociale in domeniul protecJiei copilutui, familiei,
persoanelor 

-varstnice, 
persoanelor cu dizabilittrli, precum 9i altor persoane, grupuri sau

comunitali aflate in nevoie socialE compartimentul indeplinegte, in principal, urmatoaieli func1ii:

. a) de realizare a diagnozei sociale la nivelul unitdlii administrativ - teritoriale respective,
prin evaluarea nevoilor sociale ale comunititii, realizarea de sondaje gi anchete sociale,
valorificarea potenlialului comunitdlii in vederea prevenirii gi depistdrii i.""or. u situaliilor de
neglijare, abuz, abandon, violen16, a cazurilor de risc de excluziune sociatA etc.;

b) de coordonare a mdsurilor de prevenire gi combatere a situaliilor de marginalizare gi
excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitili;

. c) de strategie, prin care asiguri elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale gi
a planului anual de acliune, pe care le supune spre aprobare consiliului local;

d) de comunicare 9i c_olaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor gi
instituliilor care au responsabilit6li in domeniul asistenlei sociale, cu serviciile publice locale de
asistenlE socialtr, precum gi cu reprezentanlii societatii civile care desfdgoara activitdli in
domeriu, cu reprezentantii fumizorilor privali de servicii sociale, precum gi cu persoanele
beneficiare;

e) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, famitiitor,
grupurilor vulnerabile.

Art' 3' - (1) Atribuliile Compartimentului in domeniul beneficiilor de asistenld socialtr
sunt urmtrtoarele:

. a) asigurl 9i organizeaztr activitatea de primire a solicitlrilor privind beneficiile de
asistenll social[;

b) pentru beneficiile de asistenle social6 acordate din bugetul de stat realizeazA colectarea
lunard a cererilor $i transmiterea acestora cdtre agenjiile teri-toriale pentru plili gi inspeclie
social[;



- c) verific6 indeplinirea condiliilor legale de acordare a beneficiilor de asistenti sociall,
conform procedurilor provdzute de lege sau, dupd caz, stabitite prin hotEr6re a consiliului local, 9i
pregAteste documentalia necesard in vederea stabilirii dreptului Ia mdsurile de asistenltr social[;

d) intocmegte dispozifii de acordare/respingere sau, dup6 caz, de
modificare/suspendare/incetare a beneficiilor de asisten{[ sociald acordate din bugetul local 9i le
prezintd primarului pentru aprobare;

e) comunicl beneficiarilor dispoziliile cu privire la drepturite 9i facilit[1ile la care sunt
indreptdtiti, potrivit legii;

f). urmdregte 9i rdspunde de indeplinirea condiliilor legale de cetre titularii gi persoanele
indreptdJite Ia beneficiile de asistenJl socialtr;

g) efectueazl sondaje 9i anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc de
excluziune sociald sau a altor situalii de necesitate in care se pot afla membrii comunitAlii qi, in
func1ie de situaliile constatate, propune m6suri adecvate in vedirea sprijinirii acestor persoane;

h) realizeazd activitatea financiar - contabil[ privind beneficiile de asistinli sociali
administrate;

i) participi la elaborarea 9i fundamentarea propunerii de buget pentru finanlarea
beneficiilor de asistenld socialtr;

j) indeplinegte orice alte atribulii prevdzute de reglementdrile legale in vigoare.
(2) Atribuliile Compartimentului in domeniul organiztrrii, administririi gi acorddrii

serviciilor sociale sunt urmetoarele:
a) elaboreazd, in concordanttr cu strategiile nationale gi judetene, precum gi cu nevoile

locale identificate, strategia locatd de dezvoltare a serviciilor ro"iale, p" tirmen mediu gi lung,
pentru o perioadr de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care o propune spre aprobare consiliului local
gi rispunde de aplicare acesteia;

, b) elaboreazd planurile anuale de acliune privind serviciile sociale administrate gi
finanlate din bugetul consiliului local gi le propune spre aprobare consiliului local, care cuprind
date detaliate privind numdrul gi categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile
sociale propuse pentru a fi infiinJate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice,
bugetul estimat gi sursele de finanlare;

c) ini1iaz6, coordoneazd 9i aplicI mdsurile de prevenire gi combatere a situaliilor de
marginalizare gi excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitali;

d) identificd familiile gi persoanele aflate in dificultate, precum gi cauzele care au generat
situaliile de risc de excluziune social6;

e) realizeazd' atributiile prevlzute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale;
f) propune primarului, in condiliile legii, incheierea contractelor de parteneriat public -

public qi public - privat pentru suslinerea dezvolt6rii serviciilor sociale;
g) propune infiintarea serviciilor sociale de interes local;
h) colecteazi, prelucreaz[ qi administreaztr datele qi informaJiile privind beneficiarii,

fumizorii publici 9i privati 9i serviciile administrate de acegtia gi le comunictr serviciilor publice
de asistenld sociald de la nivelul judelului. precum gi Ministerului Muncii gi Just(iei Sociale, ta
solicitarea acestuia;

i) monitorizeazd gi evalueazd serviciile sociale;

. i) elaboreazi gi implementeaza proiecte cu finanlare nalionala 9i intemalionala in
domeniul serviciilor sociale;

- k) elaboreazr proiectul de buget anual pentru suslinerea serviciilor sociale, in
conformitate cu planul anual de acliune, gi asigurd finanJarea./cofinanlarea acestora;



l) asigur6 informarea gi consilierea beneficiarilor, precum gi informarea populatiei privind
drepturile socialo gi serviciile sociale disponibile;

m) fumizeazl gi administreaz[ serviciile sociale adresate copilului, familiei, persoanelor

cu dizabilitili, persoanelor v6rstnice, precum gi tuturor categoriilor de beneficiari prevlzute de

lege, fiind responsabil de calitatea serviciilor prestate;
n) incheie contracte individuale de munc6 gi asigurd formarea continu[ de asistenti

personali; evalueazd 9i monitorizeazi activitatea acestora in condiliile legii;
o) sprijin[ compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor sociale, infiintat potrivit

prevederilor art. l13 alin. (l) din Legea asistentei sociale nr.29212011, cu modificlrile 9i
completdrile ulterioare, in elaborarea documentatiei de atribuire 9i in aplicarea procedurii de

atribuire, potrivit legii;
p) planific[ 9i realizeazd activitElile de informare, formare qi indrumare metodologicI, tn

vederea cregterii performanlei personalului care administreazi gi acordd servicii sociale;
q) colaboreazd permanent cu organizatiile societllii civile care reprezintd interesele

diferitelor categorii de beneficiari:
r) sprijind dezvoltarea voluntariatului in serviciile sociale, cu respectarea prevederilor

Legii nr. 78/2014 privind reglementarea activitelii de voluntariat in Rom6nia, cu modifictrrile
ulterioare;
s) indeplinegte orice alte atribulii prevezute de reglementlrile legale in vigoare.

(3) in aplicarea prevederilor alin. (2) lit. a) 9i b), Compartimentul organizeaze consultdri
cu furnizorii publici gi privati, cu asociatiile profesionale 9i organizaliile reprezentative ale
beneficiarilor.

Art.4. - (1) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale conline cel putin urmtrtoarele
informalii: obiectivul general 9i obiectivele specifice, planul de implementare a strategiei,
responsabilitdli gi termene de realizare, sursele de finan{are qi bugetul estimat.

(2) Elaborarea strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale se fundamenteazd pe

informaliile colectate de Compartiment in exercitarea atribuliilor prev[zute la art. 3 alin. (2) lit.
d), h) si i).

(3) Documentul de fundamentare este realizat fie direct de Compartiment, fie prin
contractarea unor servicii de specialitate gi contine cel putin urm6toarele informatii:

a) caracteristici teritoriale ale uniti{ii administrativ - teritoriale;
b) nivelul de dezvoltare socioeconomicd 9i cultural6 a regiunii;
c) indicatori demografici cum ar fi: structura populaliei, dupi virst[, sex, ocupalie,

speranta de via16 la nagtere, speranta de via[6 s[nltoasb la 65 de ani, soldul migraliei etc.;
d) tipurile de situalii de dificultate, vulnerabilitate, dependenJd sau risc social etc., precum

gi estimarea num6rului de beneficiari;
e) tipurile de servicii sociale care ar putea rAspunde nevoilor beneficiarilor identificali gi

argumentalia alegerii acestora.
Art. 5. - (l) Planut anual de aciiune prevlzut la art. 3 alin. (2) lit. b) se elaboreazl inainte

de fundamentarea proiectului de buget pentru anul urmetor, in conformitate cu strategia de

dezvoltare serviciilor sociale proprie, precum gi cu cea a judelului de care apa4ine unitatea
administrativ - teritorialS, 9i cuprinde date detaliate privind numlrul 9i categoriile de beneficiari,
serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiinlate, programul de

contractare gi programul de subvenlionare a serviciilor din fonduri publice, derulate cu
respectarea legislaliei in domeniul ajutorului de stat, bugetul estimat li sursele de finanJare.



(2) Planul anual de acliune cuprinde, pe lang6 activitAlile prevezute la alin' (1),

planificarea activitalilor de informare a publicului, programul de formare 9i indrumare

metodologici in vederea cre$terii performanJei personalului care administreazd 9i acord6 servicii

sociale.
(3) Elaborarea planului anual de acliune se fundamenteazE prin realizarea unei analize

privind numdrul $i categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente 9i propuse spre a fi
infiinlate, resursele materiale, financiare 9i umane disponibile pentru asigurarea fumiz[rii
serviciilor respective, cu respectarea planului de implementare a strategiei proprii de dezvoltare a

serviciilor sociale prevtrzute la art.4 alin. (1), in functie de resursele disponibile 9i cu respectarea

celui mai eficient raport cost/beneficiu.
(4) La elaboiarea proiectului de buget anual aferent serviciilor sociale acordate la nivelul

unit6lii administrativ - teritoriale se au in vedere costurile de functionare a serviciilor sociale

aflate in administrare, inclusiv a celor ce urmeazd a fi infiinlate, costurile serviciilor sociale

contractate, ale celor cuprinse in lista serviciilor sociale ce urmeaze a fi contractate 9i sumele

acordate cu titlu de subvenlie, cu respectarea legislaliei in domeniul ajutorului de stat, estimate in

baza standardelor de cost in vigoare.
(5) Anterior aproberii, prin hotdrtre a consiliului local, a planului anual de acJiune,

CompartimentuI il transmite spre consultare consiliului judelean.

(6) in situaJia in care planul anual de actiune prevede 9i infiinlarea de servicii sociale de

interes intercomunitar, prin participarea gi a altor autoritAli ale administra{iei publice locale,

planul anual de actiune se transmite spre consultare $i acestor autoritili.
Art.6. - (1) in vederea asigurdrii eficientei 9i transparenlei in planificarea, finanlarea 9i

acordarea serviciilor sociale, CompartimentuI are urmltoarele obligalii principale:

a) asigurarea inform[rii comunit[1ii;
b) transmiterea c6tre serviciul public de asistenjl sociali de la nivel judelean a strategiei

locale gi a planului anual de acliune, in temren de 15 zile de la data aprobdrii acestora;

c) transmiterea trimestrial, in format electronic, serviciului public de asistenl6 sociall de

Ia nivel judelean a datelor gi informaliilor colectate la nivel local privind beneficiarii, furnizorii
de servicii sociale gi serviciile sociale administrate de acegtia, precum 9i a rapoartelor de

monitorizare gi evaluare a serviciilor sociale;
d) organizarea de sesiuni de consultdri cu reprezentanti ai organizaJiilor beneficiarilor 9i

ai furnizorilor de servicii sociale in scopul fundamentdrii strategiei de dezvoltare a serviciilor

sociale qi a planului anual de acJiune;

e) comunicarea informaliilor solicitate sau, dupd caz, punerea acestora la dispozilia
instituliilor/structurilor cu atribulii in monitorizarea gi controlul respectdrii drepturilor omului, in
monitorizarea utilizlrii procedurilor de prevenire gi combatere a oricdror forme de tratament

abuziv, neglijent, degradant asupra beneficiarilor serviciilor sociale 9i, dupl caz, institutiilor/
structurilor cu atribulii privind prevenirea torturii, precum gi acordarea de sprijin in realizarea

vizitelor de monitorizare, in condiliile legii,
(2) Obligatia prevdzut[ la alin. (l) tit. a) se realizeazd prin publicarea pe pagina de

internet proprie sau, atunci cdnd acest lucru nu este posibil, prin afigare la sediul instituliei a

informa!iilor privind:
a) activitatea proprie gi serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de

cereri in format editabil, programul institutiei, condilii de eligibilitate etc.;

b) informalii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitalii administrativ -

teritoriale, acordate de fumizori publici ori privali;



c) informalii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente

deconcentrate la nivelul unitalii administrativ - teritoriale.

Art. 7. - in administrarea 9i acordarea serviciilor sociale, Compartimentul realizeazd

urmAtoarele:
a) solicitd acreditarea ca fumizor de servicii sociale 9i licenJa de funclionare .pentru

serviciile sociale ale autoritAtii administratiei publice locale din unitatea administrativ - teritoriall

respectiv6;
b) primegte qi inregistreaztr

beneficiare, de reprezentanlii
persoane/institulii/fumizori privali

solicitarile de servicii sociale formulate de persoanele

tegali ai acestora, precum gi sesizIrile altor

de servicii sociale privind persoane/familii/gnrpuri de

persoane aflate in dificultate;
c) evalueazl nevoile sociale ale poputatiei din unitatea administrativ - teritoriali in

vederea identificdrii familiitor gi persoanelor aflate in dificultate, precum 9i a cauzelor care au

generat situaliile de risc de excluziune socialtr;
d) elaboreazl, in baza evaluIrilor iniliale, planurile de intervenlie care cuprind mtrsuri de

asistenle sociall, respectiv serviciile recomandate pi beneficiile de asistenlI sociall [a care

persoana are dreptul;
e) realiziazi diagnoza socialtr la nivelul gnrpului 9i comunittrlii gi elaboreazd planul de

servicii comunitare;
f) acordd servicii de asistenld comuni tard in baza m[surilor de asistenli social[ incluse de

Compartiment in planul de acJiune;' 
gy recomande rcalizarea evalulrii complexe qi faciliteazd accesul persoanelor beneficiare

la serviciile sociale;
h) acord6 direct sau prin centrele proprii serviciile sociale pentru care deline li,cenla de

functionare, cu respectarea etapelor obligatorii prevlzute la art. 46 din Leeea nr' 29212011, cu

modificarite gi completdrile ulterioare, a standardelor minime de calitate 9i a standardelor de cost.

Art. b. - (i) Serviciile sociale acordate de Compartiment avdnd drept scop exclusiv

prevenirea $i combaterea sdriciei gi riscului de excluziune socialI sunt adresate persoanelor 9i

iamiliilor firi venituri sau cu venituri reduse, persoanelor f6ri addpost, victimelor traficului de

persoane, precum qi persoanelor private de libertate 9i pot fi urmdtoarele:

a) servicii dL consiliere qi informare, servicii de insedie/reinse(ie social6, servicii de

reabilitare gi altele asemenea, pentru familiile gi persoanele singure, fEr[ venituri sau cu venituri

reduse;
b) servicii sociale adecvate copiilor strdzii, persoanelor varshice singure sau fErd copii 9i

perroun"io, cu dizabilitali care trliesc in stradl: ad6posturi de urgent[ pe timp de iam6, echipe

mobile de intervenlie in stradl sau servicii de tip ambutanlE social6, adlposturi de noapte, centre

rezidenliale cu g6zduire pe perioadd determinata;
c) centrl multifuncJionale care asigura conditii de locuit 9i de gospodarire pe perioada

determinate pentru tinerii care plrdsesc sistemuI de proteclie a copilului;
d) cantine sociale pentru persoanele fdri venituri sau cu venituri reduse;

e) servicii sociale in sistem integrat cu alte misuri de proteclie prevazule de legislalia

special6, acordate victimelor traficului de persoane pentru facilitarea reintegrlrii/reinserliei

sociale a acestora: centre de zi care asigurl in principal informare, consiliere, sprij in emolional 9i

social in scopul reabilitdrii 9i reintegrlrii sociale, servicii acordate in comunitate care constau in
servicii de asistenle social[, suport emolional, consiliere psihologictr, consiliere juridicd, orientare

profesional6, reinse(ie sociald etc.;



f) consiliere adresatd familiei persoanei private de libertate aflate in custodia sistemului

penitenciar privind serviciile sociale existente in comunitatea in care aceasta igi va avea

domiciliut sau regedinJa dupd eliberare, precum gi servicii de consiliere acordate persoanei care a

executat o mdsurtr privativd de libertate in vederea sustinerii reinserliei sociale a acesteia.

(2) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate prevenirii 9i combaterii

violentei domestice pot fi: centre de primire in regim de urgenid a victimelor violenlei domestice,

centre de recuperare pentru victimele violentei domestice, locuinle protejate, centre de consiliere
pentru prevenirea gi combaterea violenlei domestice, cantre pentru servicii de informare 9i
sensibilizare a poputaliei gi centre de zi care au drept obiectiv reabilitarea qi reinserfia sociali a

acestora, prin asigurarea unor mdsuri de educaJie, consiliere 9i mediere familialI, precum 9i
centre destinate agresorilor.

(3) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate persoanelor cu dizabiliteli pot

fi:
a) cu prioritate, servicii de ingrij ire la domiciliu, destinate persoanelor cu dizabilitali,

precum gi centre de zi adaptate nevoilor acestora, potrivit atribuliilor stabilite prin legile speciale;

b) servicii de asistentd Si suport.
(4) Complementar acorddrii serviciilor prevdzute la alin. (3), in domeniul protectiei

persoanei cu dizabiliteli, Compartimentul:
a) monitorizeazd qi analizeazb situalia persoanelor cu dizabilit6ti din unitatea

administrativ - teritorial6, precum gi modul de respectare a drepturilor acestora, asigur6nd

centralizarea gi sintetizarea datelor gi informaliilor relevante;
b) identificI 9i evalueazl situafiile care impun acordarea de servicii gi/sau beneficii pentru

persoanele adulte cu dizabilitali;
c) creeaz[ condilii de acces pentru toate tipurile de servicii corespunzltoare nevoilor

individuale ale persoanelor cu handicap;
d) ini1iaz6, susline gi dezvolt6 servicii sociale centrate pe persoana cu handicap, in

colaborare sau in parteneriat cu persoane juridice, publice ori private;
e) asigurE ponderea personalului de specialitate angajat in raport cu tipurile de servicii

sociale;
f) elaboreazd documentalia necesara pentru acordarea serviciilor;
g) asiguri consilierea gi informarea familiilor asupra drepturilor gi obligaliilor acestora Si

asupra serviciilor disponibile pe plan local;
h) implicA in activitilile de ingrijire, reabilitare gi integrare a persoanei cu handicap

familia acesteia;
i) asigurd instruirea in problematica specificl persoanei cu handicap a personalului,

inclusiv a asisten[ilor personali;
j) incurajeazd qi susline activitdlile de voluntariat;
k) colaboreazd cu direclia general[ de asistent[ sociali gi proteclia copilului in domeniul

drepturilor persoanelor cu dizabiliteli gi transmite acesteia toate datele gi informaliite solicitate
din acest domeniu.

(5) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate persoanelor varstnice pot fi
urmdtoarele:

a) servicii de ingrij ire personald acordate cu prioritate la domiciliu sau in centre

rezidenliale pentru persoanele vdrstnice dependente singure ori a clror familie nu poate sd le
asigure ingrijirea;

b) servicii de consiliere, de acompaniere, precum gi servicii destinate amenajdrii sau

adaptiirii locuintei, in functie de natura 9i gradul de afectare a autonomiei funclionale.



(6) Serviciile sociale acordate de compartiment destinate protec{iei 9i promovdrii

drepturiior copilului sunt cele de prevenire a separirii copilului de pdrintii sdi, precum 9i cele

menite s6 ii sfrijine pe acegtia in ceea ce privegte cre;terea 9i ingrijirea copiilor, inclusiv servicii

de consiliere familial6, organizate in condiliile legii.
(7) Complementai acorddrii serviciilor prevdzute la alin. (6), in domeniul protectiei

copilului, Compartimentul:- 
a) monitorizeazd Si arralizeazd situalia copiilor din unitatea administrativ - teritoriall,

precum gi modul de respectare a drepturilor copiilor, asigurAnd centralizarea 9i sintetizarea

datelor 9i informatiilor rilevante, in baza unei fige de monitorizare aprobate prin ordin al

ministrului muncii gi justiliei sociale;
b'1 realizeazd activitatea de prevenire a separdrii copilului de familia sa;

ci identifica 9i evalueazd iitualiile care impun acordarea de servicii ;i/sau beneficii de

asistenti social6 pentru prevenirea separdrii copilului de familia sa;

d) elaboieaz6 dbcumentalia necesard pentru acordarea serviciilor gi/sau prestaliilor qi

acordi aceste servicii gi/sau beneficii de asistenld social6, in condiliile legii;
e) asigurl 

"oniili"."u 
gi informarea familiilor cu copii in intrelinere asupra drepturilor qi

obligaliiior aJestora, asupra drepturilor copilului gi asupra serviciilor disponibile pe plan local;

f) asigur6 9i monitorizeaze aplicarea misurilor de prevenire 9i combatere a consumului de

alcool gi droguri, de prevenire gi combatere a violenlei domestice, precum 9i a comportamentului

delincvent;
g) viziteazl periodic la domiciliu, familiile qi copiii care beneficiazd de servicii 9i

beneficii de asistenl6 social[ 9i urmtrregte modul de utilizare a prestaliilor, precum 9i familiile

care au in ingrijire copii cu pdrinti plecati la muncd in streinAtate;

h) inainteaza propuneri primarului, in cazul in care este necesard luarea unei mdsuri de

proteclie specialA, in condiliile legii;
i) urmireqte evolulia dezvoltirii copilutui 9i modul in care plrinlii acestuia iqi exercit[

drepturiie gi iqi indeplinesc obligaliite cu privire la copilul care a beneficiat de o m6sur6 de

proteclie special[ ti a fost reinte$at in familia sa;

j) iolaboreazl cu direclia generall de asistentd sociald $i proteclia copilului in domeniul

protecliei copilului $i transmite acesteia toate datete 9i informaliile solicitate din acest domeniu;

k) urmeregte punerea in aplicare a hotlririlor comisiei pentru proteclia copilului/instanlei

de tutet[ referitoare [a prestarea de cdtre pdrintii apJi de muncd a acliunilor sau lucrdrilor de

interes local, pe durata aplicdrii mdsurii de protectie speciall.
Art. i. - (1) Structura organizatoricd 9i numdrul de posturi aferent Compartimentului se

aprobl de consiliul local, astfel incAt functionarea acestuia sd asigure indeplinirea atribu]iilor ce ii
revin potrivit legii.

(2) Consiliul local aprob6, prin hot6r6re, regulamentul de organizare 9i functionare al

Compartimentului, pe baza prevederilor prezentului regulamentului - cadru.
(3) Atribuliile compa(imentului, prevazute la art.3, se completeazd cu alte atribulii, in

func1ie de caracteristicile sociale ale comunei, cu respectarea prevederilor legii'

Art. 10. - (i) Finantarea Compartimentului se asiguri din bugetul local'

(2) Finanlarea serviciilor sociale gi beneficiilor de asistentl socialtr se asigurl din bugetul local,

bugetul de stat, din donatii, sponsorizdri gi alte forme private de contribulii blneqti, potrivit legii.

Art. 11. - (1) Structura orientativd de personal pentru asigurarea funclionirii
Compartimentului este urmitoarea:



a) persoana./persoanele responsabild./responsabile de evidenla qi plata beneficiilor de

asisten![ socialtr;
b) persoana/persoanele cu atribulii in domeniul serviciilor sociale, inclusiv monitorizarea

asistenlilor personali;
c) persoana cu atributii in domeniul asistenlei medicale comunitare, dupl caz.

12) in aplicarea prevederilor alin. (1) lit. b), in sarcina autoritdlii administratiei publice

locale sunt incluse cel pulin urmitoarele obligalii:
a) realizarea evaludrii iniliale qi a planutui de interventie de cdtre asistentul social;
b) realizarea atribuliilor privind asistenla medicalI comunitarl de cltre asistentul medical

comunitar sau mediatorul sanitar.
(3) in vederea exercitarii atributiilor ce ii revin, primarul va asigura incadrarea in

Compartiment, cu prioritate, a asistenlilor sociali, cu respectarea prevederilor art. 122 alin. (2) din
Legea nr.292,2011, cu modificlrile qi complettuile ulterioare, a prevederilor Leeii nr. 46612004

privind Statutul asistentului social, cu modifictrrite ulterioare, qi a prevederilor art. 4 din hotdr6re.
(4) Prim6ria va facilita accesul personalului [a programe de formare profesionald.

Inspectori asistenta sociala, ,
Enachescu Catalina -=/6.4tt --

Rusu Catalina


